Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine 74/14) i ¢lanka 46. stavak 1. Zakona o sportu
(Narodne novine 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13 i 85/15), SkupStina Zagrebackog savate saveza
saveza, na sjednici odrzanoj 25. rujna 2015. godine, donosi

STATUT
ZAGREBACKOG SAVATE SAVEZA

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduju se odredbe o nazivu, sjediStu i teritorijalnom djelovanju Zagrebackog savate saveza
(u daljnjem tekstu: Savez), izgledu pecata, o zastupanju, o ciljevima, podrucjima djelovanja sukladno
ciljevima i djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, o naCinu osiguranja javnosti rada, o uvjetima i na¢inu
uclanjivanja i prestanku ¢lanstva te pravima, obvezama, odgovornostima i stegovnoj odgovornosti ¢lanova
kao i nac¢inu vodenja popisa ¢lanova, o tijelima Saveza, njihovu sastavu i na¢inu sazivanja sjednica, izboru,
opozivuy, ovlastima, nac¢inu odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja Skupstine u slucaju isteka
mandata, o izboru i opozivu likvidatora Saveza, o prestanku postojanja Saveza, o imovini, nacinu stjecanja i
raspolaganja imovinom te postupku s imovinom u slucaju prestanka postojanja Saveza, o nacinu rjeSavanja
sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim pitanjima od znacaja za Savez.

Clanak 2.

(1) Naziv Saveza je Zagrebacki savate savez.
(2) Skraceni naziv Saveza je ZSS.

(3) Pored naziva na hrvatskom jeziku, Savez ¢e u medunarodnim odnosima upotrebljavati naziv na
engleskom jeziku: Zagreb Savate Association.

Clanak 3.
(1) Savez djeluje na podrucju Grada Zagreba.
(2) Sjediste Saveza je u Zagrebu.
(3) Odluku o adresi Saveza donosi Izvrsni odbor.

Clanak 4.

Savez je neprofitna pravna osoba i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske, Registar sportskih
djelatnosti pri gradskom uredu Grada Zagreba nadleZnom za poslove opce uprave i Registar neprofitnih
organizacija pri Ministarstvu financija Republike Hrvatske.

Clanak 5.

U Savezu nije dozvoljen niti jedan vid diskriminacije (klupski, rasni, nacionalni, etnicki, spolni, vjerski,



politic¢ki i drugi), te sprjecavanje sloboda i prava ¢ovjeka i gradanina.

Clanak 6.

Savez djeluje na nacelima neovisnosti, javnosti, demokratskog ustroja, neprofitnosti i slobodnog
sudjelovanja u javnom Zivotu.

Clanak 7.

(1) Savez ima pecat.

(2) Pecat Saveza je okrugli tekstom ispisanim uz rub pecata; Zagrebacki savate savez, a u sredini je par
savate papucica.

Clanak 8.

Savez predstavljaju i zastupaju predsjednik i glavni tajnik Saveza.

2. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA I
DJELATNOST SAVEZA

Clanak 9.

Savez sukladno ciljevima djeluje na podrucju sporta.

Clanak 10.

Ciljevi Saveza su:
—razvoj i promicanje savatea na podruc¢ju Grada Zagreba
— stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih dometa u savateu
— poticanje sportskih aktivnosti djece i mladeZi
—razvijanje i promicanje medusobne suradnje udruZenih ¢lanova

— ostvarivanje suradnje s drugim sportskim udrugama.

Clanak 11.

Djelatnost Saveza u ispunjavanju navedenih ciljeva je:
—utvrdivanje programa razvoja savatea u Gradu Zagrebu
— poticanje, promicanje i nadgledanje savatea u Gradu Zagrebu
—uskladivanje aktivnosti svojih ¢lanova i pruZanje stru¢ne pomoci u radu

— predstavljanje gradskog savatea pred sportskim i gradskim tijelima te odgovaraju¢im nacionalnim
sportskim udruZenjima



—utvrdivanje sustava, uvjeta i organizacije gradskih sportskih natjecanja u savateu

— organiziranje gradskih sportskih prvenstava u savateu, neposredno ili preko svojih ¢lanova te
medunarodnih i drugih natjecanja i priredbi

—sudjelovanje u borbi protiv dopinga, koriStenja supstanci i zabranjenih postupaka u savateu, a u
skladu sa Svjetskim kodeksom protiv dopinga

—sudjelovanje u provedbi javnih potreba savate sporta u Gradu Zagrebu i u provedbi nacionalnog
programa sporta

— skrb o vrhunskim sportaSima/kategoriziranim sportaSima

— pracenje i razmatranje aktualnih pitanja financiranja savatea, izgradnje, odrZavanja, upravljanja i
koriStenja objekata i opreme te poduzimanjem potrebnih mjera u svezi s tim

—skrb i sudjelovanje u unapredenju stru¢nog rada i osposobljavanja osoba za obavljanje stru¢nih
poslova u savateu

—organizacija i obavljanje poslova i zadataka od zajedniCkog interesa za savate sport.

3. JAVNOST RADA

Clanak 12.

(1) Rad Saveza je javan.

(2) Javnost rada ostvaruje se pravodobnim i istinitim upoznavanjem svojih ¢lanova (klubova) i drugih
zainteresiranih tijela i organizacija odnosno javnosti s programima, odlukama, smjernicama i zaklju¢cima
Saveza.

(3) Obavjestavanje javnosti vrsi se i objavljivanjem informacija na mreznoj stranici Saveza
»www.zgsavate.hr” te objavom informacija u drugim sredstvima priop¢avanja.

(4) Sjednice tijela Saveza su otvorene za javnost.

(5) Za javnost rada odgovoran je tajnik Saveza.

4. CLANSTVO, USTROJ I DJELOVANJE SAVEZA
4.1 CLANSTVO U OSTALIM UDRUGAMA I SAVEZIMA

Clanak 13.

(1) Savez se udruzuje u Hrvatski savate savez i Sportski savez Grada Zagreba.

(2) Savez se moze uclaniti i u druge sportske udruge i saveze kada je to u interesu savate sporta i nije u
suprotnosti sa Zakonom o sportu.

(3) Odluku o udruzZivanju donosi Skupstina.

Clanak 14.

(1) Predstavnike u tijela upravljanja udruga iz ¢lanka 13. ovog Statuta bira i imenuje IzvrSni odbor.



(2) U slucaju da predstavnik ne moZe prisustvovati sjednici tijela u koje je izabran, odluku o zamjeni donosi
predsjednik Saveza.

(3) Predstavnik Saveza ima pravo i obvezu:
— prisustvovati sjednicama tijela u koje je izabran
— predstavljati i zastupati interese Saveza i savatea u cjelini
—izvjeStavati tijela Saveza o radu udruge u koje je izabran

— traZiti smjernice i upute za rjeSavanje nastalih problema u radu udruge u koju je izabran.

Clanak 15.

(1) Predstavnik Saveza moZe biti opozvan prije isteka vremena na koje je izabran ako ne ispunjava svoje
obveze.

(2) Opoziv vrsi Izvrsni odbor nakon utvrdivanja ¢injenica iz stavka 1. ovog clanka.

4.2 CLANSTVO U SAVEZU

Clanak 16.

(1) Clanom Saveza mogu postati sljedeée pravne osobe koje djeluju na podru¢ju Grada Zagreba:
—savate klubovi za natjecanja
— gradske udruge strucnih djelatnika u savateu (suci, treneri, zdravstveni radnici i sl.)
— komisija sportasa

(2) Pravne osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka slobodno odlucuju o udruZivanju u Savez i istupanju iz ¢lanstva
Saveza.

Clanak 17.

(1) Clanom Saveza mogu postati savate klubovi ako ispunjavaju sljedece uvjete:
—da djeluju na podruc¢ju Grada Zagreba
— da su osnovani u skladu sa zakonom i registrirani kod nadleznog IzvrSnog tijela
—da im je cilj osnivanja obavljanje savate djelatnosti i promicanje savate sporta u Gradu Zagrebu
—da prihvacaju Statut Saveza
—da je nadleZno tijelo kluba donijelo Odluku o udruZivanju u Savez.
(2) Uz zahtjev za prijem u ¢lanstvo Saveza, pravne osobe iz ¢lanka 17. ovog Statuta moraju priloZiti:
— odluku nadleznoga tijela podnositelja o udruzivanju u Savez
—izjavu podnositelja o priznavanju Statuta Saveza
— presliku Statuta

— presliku rjeSenja o registraciji podnositelja



— presliku obavijesti DrZzavnoga zavoda za statistiku o razvrstavanju podnositelja prema Nacionalnoj
klasifikaciji djelatnosti

— podatke o osobama koje zastupaju podnositelja te kontaktnu adresu podnositelja
(3) O ispunjavanju uvjeta iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka odlucuje Izvrsni odbor.

(4) Izvrsni odbor moZe kandidatu za ¢lanstvo dati rok da otkloni nedostatke zbog kojih ne bi mogao biti
primljen u ¢lanstvo Saveza te ¢e podnositelju zahtjeva odrediti rok, koji ne moZze biti duzi od 90 dana.

Clanak 18.

(1) Odluku o prijemu u ¢lanstvo Saveza donosi Skupstina, javnim glasovanjem.

(2) Protiv odluke Skupstine kojom je odbijen prijem u €lanstvo Saveza moZe se podnijeti Zalba Skupstini
Saveza, u roku 30 dana od dana primitka pisane odluke. Zalba se rjeSava na prvoj sljedecoj sjednici
Skupstine.

(3) Odluka Skupstine o Zalbi iz prethodne tocke je konacna.

Clanak 19.

Clanstvo u Savezu moZze biti samo redovito.

Clanak 20.

(1) Savez vodi popis svojih ¢lanova.
(2) Popis clanica vodi se elektronicki, a za svaku ¢lanicu Saveza obvezno sadrZi:
—podatak o nazivu ¢lanova
—adresu
— OIB c¢lana
— datum pristupanja Savezu
— datum prestanka ¢lanstva (za one ¢lanove koje nisu viSe ¢lanovi Saveza)
(3) Popis clanova Saveza mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima, na njihov zahtjev.

(4) Za azuriranje evidencije ¢lanova Saveza, svakodobni uvid i davanje podataka o aktualnom ¢lanstvu u
Savezu zaduZen je glavni tajnik.

Clanak 21.

(1) U ostvarivanju zajednickih interesa, zadaca i poslova koje su ¢lanovi povjerile Savezu, ¢lanovi imaju
prava i obveze.

(2) Prava ¢lanica su:
— imati svoje predstavnike u SkupStini Saveza
— predlagati, birati i biti birane u tijela Saveza te preko njih upravljati radom Saveza

—sudjelovati u utvrdivanju prijedloga politike razvoja savatea



—sudjelovati na natjecanjima u organizaciji Saveza

— biti redovito i na vrijeme informirane o svim relevantnim zbivanjima u podrucju savatea dostupnim
Savezu.

(3) Obveze clanova su:
— aktivno sudjelovati u natjecateljskom radu Saveza
— postovati Statut i ostale akte Saveza
—uredno podnositi traZena ili propisana izvjesS¢a
— podmirivati financijske obveze prema Savezu
—na zahtjev Saveza, omoguciti svojim ¢lanovima sudjelovanje u aktivnostima nacionalnih ekipa
—uskladiti svoj Statut i op€e akte sa ovim Statutom i drugim op¢im aktima Saveza
— Cuvati i podizati ugled Saveza, savate sporta i savate sportasa
—druge obveze koje odredi Skupstina.

(5) Savez je odgovoran ¢lanovima za zakonito, stru¢no i pravovremeno obavljanje poslova koji su mu
povjereni.

Clanak 22.

(1) Ukoliko ¢lan ne bude izvrSavao svoje obveze pokrenut ¢e se stegovni postupak.

(2) Izvr3ni odbor je duZan pisanim putem upozoriti ¢lana na nedostatke u radu, predloZiti da se oni otklone i
predloZiti rok za uklanjanje nedostataka zbog kojih moZze biti iskljucen iz ¢lanstva, a koji ne moZze biti
duZi od 90 dana.

(3) Ako udruZeni ¢lan i nakon upozorenja nastavi djelovati suprotno odredbama ovog Statuta, odnosno ako
nedostatke ne otkloni, IzvrSni odbor moZe predloZiti Skupstini da ¢lana iskljuci iz ¢lanstva.

(4) Protiv odluke o iskljucenju iz ¢lanstva ¢lan ima pravo Zalbe Skupstini Saveza u roku 30 dana od dana
primitka pisane odluke. Zalba se rjeSava na prvoj sljedecoj sjednici Skupstine.

Clanak 23.

(1) Clanstvo u Savezu prestaje:

—na vlastiti zahtjev ¢lanovi uz obrazloZenje, koji zahtjev moZe biti podnesen u svako doba, a
¢lanstvo u tom slucaju prestaje danom zaprimanja zahtjeva od strane Saveza

— brisanjem ¢lanovi iz registra nadleZnog tijela drZzavne uprave

— odlukom Skupstine o iskljucenju, donesenom od strane SkupStine Saveza natpolovi¢nom veéinom
svih ¢lanova Skupstine

— zabranom rada ¢lanu
— otvaranjem stecaja.

(2) Kada c¢lanu Saveza prestane ¢lanstvo u Savezu po bilo kojoj osnovi utvrdenoj u prethodnom stavku ovog
¢lanka, duZn je Savezu podmiriti sve prethodno preuzete ili pripadajuce, a nepodmirene obveze te ista
nema pravo potraZivanja u odnosu na sredstva Saveza.



5. TIJELA SAVEZA

Clanak 24.

Tijela Saveza su:
1. Skupstina
. Predsjednik

. Dopredsjednik

2

3

4. Tzvrsni odbor
5. Glavni tajnik

6. Stegovna komisija
7. Radna tijela

5.1. SKUPSTINA SAVEZA

Clanak 25.
(1) Skupstina Saveza je najviSe tijelo upravljanja Savezom.
(2) Skupstinu Saveza €ine po tri predstavnika iz svakog kluba koji je ¢lan Saveza.
(3) Predstavnici ¢lanova imenuju se posebno za svaku sjednicu SkupStine.

(4) Svaki predstavnik ¢lanova u Skupstini ima jedan glas.

5.1.1. PREDSTAVNICI CLANOVA U SKUPSTINI SAVEZA

Clanak 26.

(1) Predstavnik ¢lana u Skupstini Saveza moZe biti osoba:
—koja je drzavljanin Republike Hrvatske
—koja je navrSila 18 godina i potpuno je poslovno sposobna te se nije ogrijeSila o eticke norme
—koju je ¢lan ovlastio da ga zastupa na SkupStini
— koja nema zapreke iz ¢lanka 13. i ¢lanka 47. stavak 9. Zakona o sportu.

(2) Clanovi Skupstine sudjeluju u radu i odlu¢ivanju zasnivajuci svoje stajaliste prije svega na:
— zahtjevima provodenja utvrdene politike razvoja savatea u Gradu Zagrebu i Republici Hrvatskoj
— zajednickim obvezama i odgovornostima za ostvarivanje programa javnih potreba u savate sportu

—teZznjama k ostvarivanju sportskih vrijednosti koje pridonose razvitku, afirmaciji i ugledu savate
sporta Republike Hrvatske i Grada Zagreba

— zajednickim interesima svih ¢lanova i obvezi izvrSenja ciljeva Saveza utvrdenih zakonom i ovim
Statutom.

(3) Clan Skupstine ima prava i obveze:



— sudjelovati u radu Skupstine i drugih tijela u koje je izabran

— odlucivati o pitanjima o kojima odlucuje Skupstina

— izvjeStavati klub koji predstavlja o radu Skupstine i o svom radu u Skupstini

— pokretati raspravu o pitanjima iz djelokruga Skupstine i predlagati odgovarajuce odluke
—sudjelovati u izvrSavanju zadaca utvrdenih odlukama Skupstine

— postavljati pitanja, traZiti odgovore te podatke i stru¢nu pomo¢ od tijela Saveza.

(4) Clanovi Skupstine za svoj su rad odgovorni Skupstini i klubu (¢lanu) ¢iji su predstavnici.

5.1.2. NADLEZNOSTI SKUPSTINE

Clanak 27.

Skupstina obavlja slijedece poslove:
—donosi Poslovnik o svome radu
—usvaja Statut Saveza kao i njegove izmjene i dopune

— donosi druge opce akte za koje je ovim Statutom ili odlukom SkupStine utvrdena nadleZnost
Skupstine

— bira predsjednika Saveza, dopredsjednika, glavnog tajnika, ¢lanove IzvrSnog odbora, clanove
Stegovne komisije te donosi odluku o njihovom razrjeSenju

— donosi strategiju i politiku razvoja zagrebackog savate sporta
—usvaja plan rada Saveza te financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu
—usvaja programsko i financijsko izvjeS¢e o radu Saveza za prethodnu godinu

— odlucuje o udruzivanju u medunarodne i nacionalne sportske organizacije koje djeluju u savate
sportu ili su s njim povezane

— odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli
preostale imovine Saveza u slucaju prestanka rada Saveza

— donosi odluku o prijemu u ¢lanstvo Saveza
—donosi odluku o statusnim promjenama

—donosi odluku o Zalbi na odluku kojom se odbija zahtjev za prijem u ¢lanstvo Saveza, odnosno o
Zalbi na odluku o iskljucenju ¢lanstva u Savezu

—donosi odluku o prestanku rada Saveza
— donosi odluku o likvidatoru Saveza

—obavlja i druge poslove i zadace odredene zakonom i ovim Statutom te je nadleZna i za sva pitanja
za koja eksplicitno nije utvrdena statutarna nadleZnost drugih tijela Saveza, kada se radi o pitanjima
koja po svom znacaju upucuju na nadleZnost najviseg tijela upravljanja Saveza.

5.1.3. SJEDNICE SKUPSTINE



Clanak 28.
(1) Skupstina Saveza odlucuje o pitanjima iz svoje nadlezZnosti na sjednicama.

(2) Sjednice Skupstine mogu biti redovne, izvanredne i izborne.

(3) Sjednice Skupstine saziva i predsjedava im predsjednik, a u slu¢aju njegove odsutnosti ili sprijecenosti
dopredsjednik.

(4) Sjednice Skupstine saziva predsjednik na vlastitu inicijativu ili na pisani zahtjev najmanje 3 ¢lana
IzvrSnog odbora ili najmanje 1/3 ¢lanova Saveza.

(5) Zahtjev za sazivanje sjednice Skupstine mora sadrZavati prijedlog dnevnog reda i pisano obrazloZenje za
odrZavanje sjednice Skupstine.

(6) Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana prijema zahtjeva za sazivanje
sjednice SkupStine Saveza postavljenog u skladu s odredbama ovog Statuta, predlagatelj moZe sam
sazvati traZenu sjednicu Skupstine.

(7) Redovne sjednice sazivaju se prema potrebi, a najmanje jedanput godiSnje.

(8) Izborne sjednice Skupstine odrZavaju se svake Cetiri (4) godine.

(9) U slucaju isteka mandata tijelima Saveza, SkupStinu Saveza saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u

Registar udruga ili najmanje 1/3 ¢lanova Saveza koji su upisani u popis ¢lanova Saveza prije isteka
mandata tijelima Saveza.

(10) Izvanredna sjednica SkupStine Saveza je skupstina koja se saziva sukladno odredbama ovog ¢lanka, a
odnosi se na sjednicu iz prethodnog stavka ovog clanka, kao i sjednicu Skupstine koja se saziva radi
izvanrednih okolnosti u radu Saveza i njegovih ¢lanova u nadleznosti SkupStine prema ovom Statutu.

Clanak 29.

(1) Poziv s dnevni redom dostavlja se ¢lanovima Saveza najkasnije 8 dana prije odrzavanja sjednice.

(2) Pisani materijali za predloZeni dnevni red, s oznakom dana i mjesta odrZavanja sjednice Skupstine,
dostavljaju se ¢lanovima najkasnije 5 dana prije odrZavanja sjednice.

Clanak 30.

(1) Skupstina moZe pravovaljano odlucivati (kvorum) ako je na sjednici nazoc¢na natpolovi¢na ve¢ina
ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

(2) U slucaju da u zakazano vrijeme pocetka rada Skupstine ne bude prisutna natpolovi¢na ve¢ina ukupnog
broja ¢lanova Skupstine, pricekat ¢e se jedan sat i nakon toga sjednica Skupstine ¢e se odrzati ako su
nazoc¢na najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine.

(3) Odluke Skupstine se donose javnim glasovanjem, osim u sluajevima predvidenim ovim Statutom ili ako
Skupstina odluci da glasovanje o pojedinim pitanjima bude tajno.

(4) Glasovanje pri izborima za tijela Saveza je javno.

(5) Odluka Skupstine je donesena ako za nju glasa vecina ¢lanova na Skupstini osim kod donoSenja ili

izmjene Statuta, izboru predsjednika Saveza, ¢lanova IzvrSnog odbora, glasanju o povjerenju
predsjednika i ¢lanova IzvrSnog odbra odnosno prestanka rada Saveza, kada se odluke donose ve¢inom



ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

(6) O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Saveza.

5.2. PREDSJEDNIK SAVEZA

Clanak 31.

(1) Savez ima predsjednika.
(2) Predsjednika Saveza bira Skupstina na vrijeme od Cetiri godine.
(3) Ista osoba moZe biti ponovno birana za novo mandatno razdoblje.
(4) Mandat predsjedniku moZe prestati:
— istekom mandatnog razdoblja na koje je biran
—na osobni zahtjev
— odlukom Skupstine u slucaju da ne izvrSava svoje obveze sukladno odredbama Statuta.

(5) Odluku o razrjeSenju predsjednika Skupstina donosi natpolovi¢nom ve¢inom ¢lanova na Skupstini.

Clanak 32.

Predsjednik obavlja sljede¢e zadace i poslove:
— predstavlja i zastupa Savez u zemlji i inozemstvu

—saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i IzvrSnog odbora te potpisuje akte, odluke i zapisnike
koje oni donose

—odgovoran je za zakonitost rada Saveza i ispunjavanje zakonom, drugim propisima ili ugovorima
utvrdenih obveza Saveza

— skrbi o izvrSenju odluka i zakljucaka Skupstine i IzvrSnog odbora

—odgovoran je za podnoSenje prijedloga godiSnjeg financijskog plana i financijskog izvijeS¢a
Skupstini Saveza

—vodi poslove sukladno odlukama SkupSstine Saveza
— potice aktivnosti na razvoju i promociji savate sporta
— sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Saveza

— obavlja i druge zadace po ovlasti Skupstine i IzvrSnog odbora utvrdene op¢im aktima i ovim
Statutom, ili koje su u svezi s funkcijom predsjednika.

Clanak 33.

Predsjednik Saveza odgovoran je za svoj rad Skupstini i IzvrSnom odboru.

5.3. DOPREDSJEDNIK



Clanak 34.

(1) Dopredsjednika bira Skupstina na vrijeme od 4 godine.

(2) U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika u svim poslovima zamjenjuje ga dopredsjednik.

5.4. IZVRSNI ODBOR

Clanak 35.

(1) Izvrsni odbor je izvrSno tijelo Saveza koje obavlja slijedece poslove i zadace:
—donosi Poslovnik o svome radu
—donosi druge opce akte koji reguliraju pitanja iz nadleZnosti IzvrSnog odbora

—razmatra i odlucuje o pitanjima iz podrucja djelovanja Saveza koja nisu u nadleznosti Skupstine ili
kojeg drugog tijela Saveza u skladu s odredbama ovog Statuta

—utvrduje prijedlog Statuta odnosno njegovih izmjena i dopuna te i drugih op¢ih akata koje donosi
Skupstina

— provodi i skrbi o provodenju odluka i zakljucaka Skupstine ako ovim Statutom, Poslovnikom ili
samim odlukama i zaklju¢cima to nije povjereno drugom tijelu Saveza

— skrbi o izvrSavanju financijskog plana Saveza i u okviru toga o rasporedu i koriStenju sredstava
— skrbi o organizaciji i realizaciji Programa rada Saveza i odgovoran je za njegovo izvrSenje
—utvrduje prijedlog financijskog plana Saveza i predlaze godisnji obracun

—utvrduje nacrt prijedloga programa javnih potreba i prijedlog plana sredstava za sufinanciranje
programa javnih potreba u savate sportu Grada Zagreba

—ustanovljuje nagrade i priznanja
—predlaze Skupstini udruZivanje novih c¢lanova te njihovo iskljucivanje

—predlaZe Skupstini udruZivanje u medunarodne, nacionalne i druge sportske udruge te imenuje
predstavnike Saveza u tim udrugama

—upravlja pokretnom i nepokretnom imovinom Saveza za Sto odgovara Skupstini Saveza

—razmatra pitanja iz rada udruZenih ¢lanova i poduzima odgovaraju¢e mjere za unapredenje njihova
rada, kao i za otklanjanje nepravilnosti u radu

— odlucuje o adresi Saveza
—podnosi izvjeS¢a o svom radu Skupstini te priprema potrebne materijale za sjednice SkupStine

— obavlja i druge poslove i zadac¢e odredene Statutom, Poslovnikom ili drugim op¢im aktima Saveza,
odnosno odlukom SkupStine Saveza.

(2) Izvr3ni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.

Clanak 36.



(1) Izvr3ni odbor ima pet (5) ¢lanova medu kojima su po funkciji predsjednik i dopredsjednik Saveza.
(2) Tri (3) ¢lana IzvrSnog odbora bira Skupstina Saveza na razdoblje od 4 godine.
(3) Ista osoba moZe biti ponovno birana za novo mandatno razdoblje.
(4) Mandat ¢lanu IzvrSnog odbora moZe prestati:
— istekom mandatnog razdoblja na koje je biran
—na osobni zahtjev
— odlukom Skupstine u slucaju da ne izvrSava svoje obveze sukladno odredbama Statuta.

(5) Odluku o razrjeSenju ¢lana IzvrSnog odbora Skupstina donosi natpolovi¢nom vec¢inom ¢lanova na
Skupstini.

Clanak 37.

(1) Izvrsni odbor radi na sjednicama.
(2) Sjednice IzvrSnog odbora odrZavaju se po potrebi, a najmanje dva puta godisnje.

(3) Sjednicama IzvrSnog odbora predsjedava predsjednik, a u slucaju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti
dopredsjednik.

(4) Izvrsni odbor donosi odluke javnim glasanjem, ve¢inom glasova ¢lanova na sjednici.

Clanak 38.

(1) Sjednice IzvrSnog odbora saziva predsjednik.

(2) Predsjednik mora sazvati sjednicu i kada to zatraZi:
— Skupstina
—1/3 ¢lanova Saveza
—tri ¢lana IzvrSnog odbora.

(3) Ako predsjednik ne sazove sjednicu IzvrSnog odbora u roku od 30 dana od podnoSenja zahtjeva za
sazivanje sjednice, sukladno ovoj odredbi Statuta, sjednicu saziva predlagac.

Clanak 39.

(1) Poslovnikom o radu IzvrSnog odbora podrobnije se odreduju pitanja u vezi s radom i odrZavanjem
sjednica.

(2) Na Izvrsni odbor ne mogu se prenijeti nadleZnosti o pitanjima koja su ovim Statutom povjerena
Skupstini.

5.5. GLAVNI TAJNIK

Clanak 40.

(1) Savez ima glavnog tajnika kojega bira Skupstina na vrijeme od 4 godine.

(2) Glavni tajnik sudjeluje u radu Skupstine, IzvrSnog odbora i drugih tijela Saveza, ali bez prava glasa.



(3) Glavni tajnik provodi i osigurava provodenje opc¢ih akata i programa Saveza te odluka i zakljucaka
Skupstine, IzvrSnog odbora i predsjednika Saveza te osobito obavlja sljedece poslove i zadace:

— zastupa i predstavlja Savez
— obavlja stru¢ne i administrativne poslove

— odgovoran je za zakonitost rada Saveza i ispunjavanje zakonom, drugim propisima ili ugovorima
utvrdenih obveza Saveza

—nalogodavac je za izvrSenje financijskog plana Saveza
— odgovara za pripremu materijala za sjednice tijela Saveza
—vodi poslove sukladno odlukama Skupstine, odnosno IzvrSnog odbora

—vodi i aZurira evidenciju ¢lanova Saveza te je odgovoran za omogucavanje svakodnevnog uvida i
davanje podataka o aktualnom clanstvu u Savezu

— dostavlja financijski izvjeStaj Saveza

— odgovoran je za podnoSenje dokumenata nadleZnim tijelima sukladno propisima te za dostavljanje
zapisnika sredovne sjednice Skupstine nadleZznom uredu

— organizira pristup medijima i promociju savatea
— osigurava javnost rada Saveza
— Cuva pecat Saveza

—obavlja i druge poslove utvrdene Statutom, drugim op¢im aktima ili odlukama Skupstine, IzvrSnog
odbora i predsjednika Saveza.

(4) Glavni tajnik je za svoj rad odgovara Skupstini.
(5) Odluku o primanju glavnog tajnika u radni odnos donosi Skupstina Saveza.

(6) U slucaju da se protiv glavnog tajnika povede kazneni postupak ili da bude osuden za kaznena djela
predvidena u ¢lanku 13. Zakona o sportu nastupaju i na glavnog tajnika se primjenjuju u tom ¢lanku
predvidene pravne posljedice pravomoc¢ne osude i vodenja kaznenog postupka.

(7) Odredba prethodnog stavka ovog ¢lanka primjenjuje se i na ostale nositelje odredenih funkcija i/ili
poslova u Savezu.

Clanak 41.

(1) Glavni tajnik moZe biti razrijeSen duznosti ako svojim radom povrijedi Ustav, zakone, Statut i druge akte
Saveza te ako neopravdano ne izvrSava odnosno odbije izvrSavati odluke IzvrSnog odbora odnosno
Skupstine.

(2) Odluku o razrjeSenju donosi Skupstina.

(3) Inicijativu za razrjeSenje duznosti glavnog tajnika mogu dati predsjednik Saveza, Izvrsni odbor ili clanovi
Saveza.

(4) Do razrjeSenja moZe doci i na vlastiti zahtjev glavnog tajnika.

5.6. STEGOVNA KOMISIJA



Clanak 42.

(1) Stegovna komisija Saveza je tijelo koje odlucuje o disciplinskoj odgovornosti ¢lanova i osoba koje
sudjeluju u programima Saveza i provodi stegovne postupke u prvom stupnju.

(2) Stegovna komisija za svoj rad i djelovanje odgovara Skupstini.
(3) Stegovna komisija podnosi izvjeS¢e Skupstini po potrebi, a najmanje jednom godiSnje.

(4) Zalba na odluku Stegovne komisije se u roku od 30 dana od primitka odluke ulaZe Skupstini koji
stegovni postupak rjeSava u drugom stupnju. Odluka SkupStine povodom Zalbe je konacna.

(5) Clanovi Stegovne komisije ne mogu biti ujedno ¢lanovi drugih tijela Saveza.

5.7 RADNA TIJELA

Clanak 43.
(1) Za izvrSavanje odredenih zadac¢a Saveza, IzvrSni odbor moZe osnivati radna tijela IzvrSnog odbora.

(2) Sastav radnog tijela, zadace i vrijeme za koje se osniva te odgovornosti za obavljanje poslova utvrduje se
odlukom Izvrsnog odbora.

(3) Na radno tijelo se ne mogu prenijeti nadleZnosti o pitanjima koja su ovim Statutom povjerena Skupstini
i/ili IzvrSnom odboru.

6. NACIN RJESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR
UDRUGE

Clanak 44.

(1) Medusobne sporove proizasle iz ¢lanstva u Savezu i/ili aktivnosti, kao i sukob interesa izmedu ¢lanova
tijela Saveza koji nastanu u sklopu djelovanja Saveza, ¢lanovi Saveza i ¢lanovi tijela Saveza se obvezuju
pokusSati rijeSiti sporazumom, a ako u tome ne uspiju, rjeSavanje spora, odnosno sukoba interesa mogu
povijeriti [zvrSnom odboru Saveza. IzvrSni odbor moZe nastali spor, odnosno sukob interesa rijeSiti sam ili
osnovati radno tijelo za mirenje, za svaki pojedini slucaj, koje ¢e rjeSavati nastali spor.

(2) Sukob interesa u Savezu smatra se situacija kada ¢lanovi Saveza ili ¢lanovi tijela Saveza u obavljanju
svojih duZnosti u Savezu dodu u situaciju da svojom odlukom ili drugim djelovanjem pogoduju sebi ili
sebi bliskim osobama, a na Stetu interesa drugih ¢lanova Saveza.

(3) Odlucivanje iz stavka 1. ovog ¢lanka provodi se u prvom stupnju. U drugom stupnju nadlezna je
Skupstina.

7. UNUTARNJI NADZOR

Clanak 45.

(1) Clanovi Saveza sami nadziru rad Saveza.



(2) Ako ¢lan Saveza ili druga osoba koja sudjeluje u radu ili programu Saveza smatra da je odlukom ili
postupanjem nekog tijela Saveza povrijeden Statut ili drugi op¢i akt Saveza, ovlastena je na to upozoriti
Izvrsni odbor Saveza odnosno Skupstinu ako Statutom nije utvrdeno nadlezno tijelo za odredeni slucaj te
zahtijevati da se nepravilnosti otklone.

(3) Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva, i po zahtjevu ne
postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove nadlezno tijelo Saveza i nepravilnosti ne otklone u
daljnjem roku od 30 dana, ¢lan, odnosno druga osoba koja sudjeluje u radu ili programu Saveza, a
podnijela je zahtjev za otklanjanje nepravilnosti, moZe podnijeti tuzbu op¢inskom sudu nadleZnom prema
sjediStu udruge radi zaStite svojih prava propisanih Statutom Saveza.

8. IMOVINA I MATERIJALNO-FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 46.

(1) Imovinu Saveza Cine nekretnine, pokretna imovina, prava i novcana sredstva.
(2) Imovinom upravlja IzvrsSni odbor za Sto odgovara Skupstini Saveza.

(3) Savez vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjes¢a prema propisima kojima se ureduje nacin
financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.

(4) Savez za svoj rad i izvrSavanje savate programskih zadaca i aktivnosti iz Programa javnih potreba u
sportu Grada Zagreba osigurava novc¢ana sredstva:

— iz proracuna Grada Zagreba
—od c¢lanarina
—donacija, darovanja i sponzorstava

— drugih izvora u skladu s zakonom.

Clanak 47.

(1) Raspodjela ukupnih financijskih sredstava vrsi se financijskim planom u skladu s programom rada.

(2) Proracunska sredstva strogo su namjenska i mogu se koristiti isklju¢ivo za poslove i zadace prihvacene
godisnjim programom i financijskim planom.

(3) Eventualno ostvareni viSak prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se financijskim planom na
slijede¢u godinu u svrhu unapredenja savate sporta.

(4) Financijski plan Saveza donosi, mijenja i dopunjuje Skupstina.

(5) Ako se tijekom godine pokaZe potreba i ispune zakonom odredeni uvjeti, financijski plan Saveza mogu se
mijenjati na nacin i po postupku utvrdenom za njegovo donoSenje.

(6) Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je glavni tajnik Saveza.

(7) Materijalno-financijsko poslovanje Saveza organizira se i vodi u skladu sa zakonom i op¢im aktima
Saveza.

(8) Godisnji financijski izvjeStaj Saveza, nakon Sto ga usvoji Skupstina, glavni tajnik predaje Ministarstvu
financija, odnosno drugoj instituciji koju Ministarstvo financija ovlasti za zaprimanje i obradu



financijskih izvjeStaja, a javno se objavljuje putem Registra neprofitnih organizacija.

Clanak 48.

(1) Savez mozZe stjecati nekretnine, pokretnu imovinu i prava.

(2) Savez moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti odredenih
ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

(3) Odluke o prodaji, prijenosu, zalogu ili drugom otudivanju ili optere¢ivanju nekretnina i prava donosi
Skupstina.

(4) Za svoje obveze Savez odgovara cjelokupnom imovinom.
(5) Clanovi Saveza i ¢lanovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza.

(6) Nad Savezom se moZe provesti steCaj, sukladno zakonu.

9. PRESTANAK RADA SAVEZA

Clanak 49.

(1) Savez prestaje s radom odlukom SkupStine Saveza ili u drugim sluc¢ajevima predvidenim zakonom.

(2) Kada Savez prestaje s radom odlukom Skupstine, odluka se donosi ve¢inom glasova ukupnog broja
predstavnika ¢lanova Saveza u Skupstini.

(3) U slucaju da se Skupstina ne moZe sastati, odluku o prestanku rada Saveza donosi Izvrsni odbor.

(4) U slucaju prestanka rada Saveza, nekretnine, pokretna imovina i prava Saveza prelaze u vlasniStvo
sportske udruge koja ¢e nastaviti djelatnosti radi promicanja i razvitka savate sporta na podrucju
Republike Hrvatske.

(5) Ukoliko sportska udruga iz stavka 4. ovog ¢lanka nece postojati, odnosno ukoliko se ne osnuje u roku od
tri mjeseca od prestanka rada Saveza, imovinu Saveza preuzet ¢e Sportski savez Grada Zagreba.

(6) Novcana sredstva Ce se upotrijebiti za podmirenje dospjelih obveza Saveza, a preostali iznos ¢e se
raspodijeliti na jednake dijelove ¢lanovima Saveza.

(7) Ako je Savez primio financijska sredstva iz proracuna ili iz drugih javnih izvora, u slucaju prestanka
postojanja ostatak sredstava vratit ¢e se u proracun iz kojeg su financijska sredstva dodijeljena.



10. LIKVIDATOR SAVEZA

Clanak 50.
(1) Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju bira i opoziva Skupstina.

(2) Pokretanjem postupka likvidacije Saveza prestaju ovlastenja tijela i osoba ovlastenih za zastupanje
Saveza.

(3) Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
Registar udruga kao osoba ovlaStena za zastupanje Saveza do okoncanja postupka likvidacije i brisanja
Saveza iz Registra udruga.

(4) Likvidator likvidaciju Saveza provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama.

11. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 51.

Tumacenje odredbi Statuta daje Skupstina Saveza.

Clanak 52.

Svi op¢i akti Saveza moraju se uskladiti s ovim Statutom u roku od 90 dana od njegovog stupanja na snagu.

Clanak 53.

Statut stupa na snagu i primjenjuje se od dana donoSenja.

Clanak 54.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut usvojen na sjednici Skupstine Saveza odrZane
20. oZujka 2014. godine.

PREDSJEDNIK SAVEZA

Vlado Gruié¢




